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POLITICA DE CALIDAD, SEGURIDAD ALIMENTARIA,  

MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD LABORAL 
 
 
Granja Legaria S.A. pertenece al grupo HEVO, referente en el sector avícola de puesta en España y 
con un firme compromiso con la calidad, con la seguridad alimentaria, con el bienestar animal, con 
el medio ambiente y la seguridad y salud en el trabajo. Trabaja con la misión de ofrecer a sus clientes 
un producto y servicio de elevada calidad, de total inocuidad en cuanto a su seguridad alimentaria, en 
un entorno respetuoso con el medio ambiente y protegiendo en cuanto a seguridad y salud laboral a 
los trabajadores. 
 
Para hacer realidad estos objetivos, la empresa además de cumplir con la normativa legal aplicable a 
la actividad de avicultura de puesta, trabaja en base a estándares de calidad, seguridad alimentaria, 
medio ambiente y seguridad y salud en el trabajo orientados, todos ellos, a la mejora continua. 
 
Granja Legaria apuesta por la innovación y nuevas tecnologías para el cumplimiento de su 
compromiso con el bienestar animal, para el cumplimiento de sus compromisos medioambientales, 
para la optimización de la seguridad laboral, para la optimización de la bioseguridad, y para la 
optimización de la calidad y seguridad alimentaria de sus productos. 
 
Los principios en los que se fundamenta la empresa son los siguientes: 
 

 Insistir en las buenas prácticas ganaderas que garantizan la bioseguridad en la granja avícola 
 Cumplir con la normativa de bienestar animal que mejora la calidad de vida y producción de 

las gallinas ponedoras 
 Garantizar la seguridad alimentaria y calidad de sus productos, desarrollando un trabajo 

continuo tanto en el diseño como en la implantación del sistema de calidad y seguridad 
alimentaria (APPCC) 

 Trabajar teniendo en cuenta la seguridad laboral de todos los empleados propios y 
colaboradores ajenos de la granja comprometiéndose a alcanzar un alto nivel de seguridad y 
salud en el trabajo.  

 Responsabilizarse del compromiso medioambiental de la empresa, con un objetivo claro de 
cumplir los requisitos legales medioambientales y prevenir la contaminación, estableciendo y 
evaluando en continuo objetivos y metas ambientales. Para la protección del medio ambiente 
nos basamos en la prevención de la contaminación de las actividades realizadas en la empresa 
desarrollando los procedimientos a nivel estratégico y operacional para crear sistemas más 
eficientes ambientalmente. 

 
La Política Integrada incluye, como compromisos mínimos: el cumplimiento de los requisitos legales 
y reglamentarios aplicables, la satisfacción de los requisitos del cliente, la protección del medio 
ambiente, la prevención de la contaminación, el uso eficiente de recursos, la producción y suministro 
de productos seguros, legales, auténticos y conformes, la mejora continua del sistema de gestión, la 
promoción de la cultura de calidad e inocuidad y la consulta y participación del personal cuando 
proceda. 
Legaria, abril 2026 
Granja Legaria, S.A. 


